Zakladna skola, Komenského 8, Trebisov

VNUTORNY PORIADOK
SKOLY

V Trebisove Mgr. Radoslav Ujhelyi

riaditel Skoly



Skolsky poriadok je organizaénou pracovnou pravnou normou $koly, ktord je pravnym
subjektom. Vypracovany je na zaklade § 153 Zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani Z.z.

Na zabezpecenie, harmonizaciu chodu a organizaciu Skolského Zivota vydava riaditel Skoly tento Skolsky
poriadok, ktory vychadza zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, podmienok Skoly a poZiadaviek
Skolskej komunity.

Skolsky poriadok $koly je sthrn noriem spoluZitia a spoluprace celého $kolského kolektivu
Ziakov, pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov, nepedagogickych zamestnancov,
rodicov (zdkonnych zastupcov Ziakov) a verejnosti, ktora je v kontakte so skolou. Jeho uplatiiovanie v
praxi v podstatnej miere prispieva k poslaniu Skoly. Désledné plnenie prdv, povinnosti a zdsad skolského
poriadku v praktickom Zivote skoly je zakladnou povinnostou ztc¢astnenych.

Ulohou gkolského poriadku je racionélne rozdelenie tloh, spravne vyuzivanie pracovného ¢asu a
predchadzanie Skolskym a pracovnym Udrazom. DodrzZiavanie S$kolského poriadku utvara dobré
predpoklady na chod skoly a jej bezpecnost. Preto s vSetci zamestnanci a Ziaci Skoly povinni tento
Skolsky poriadok dodrziavat.

Skolsky poriadok $koly konkretizuje:

e Organizacia Skolského roka, vyucovacieho dfia a mimoskolskych aktivit.

e Poriadok pre ziakov, pravidld sprdvania, dochadzka, hodnotenie, klasifikdcia a vychovné
opatrenia, individualne studium a Studium v zahranici.

e Poriadok pre ucitelov.

e Konkretizacia kompetencii vedenia Skoly.

e Pravidla vykonu prace pedagogickych zamestnancov, ziakov a ostatnych zamestnancov skoly.

e Zasady starostlivosti o ochranu zdravia, bezpecnost pri vyuCovani a Skolskych akciach,
starostlivost o osobnu hygienu ztcéastnenych a psychohygienickych a zdravotnych podmienok,
tvorba a ochrana Zivotného prostredia.

e Organizaciu stravovania.

e Zasady ¢innosti vo vychovnej oblasti — Skolsky poriadok SKD, zaujmovych Gtvarov $koly.

e Ustanovenia demokratickych a humanistickych snah skoly.

e Konstituovanie a cinnost samospravnych organov Skoly (Skolsky parlament, triedna
samosprava).

e Zakladné prdva a povinnosti rodiov a verejnosti, ktora prichadza do kontaktu so Skolou, zasady
spoluprace.



Preambula

Zakladna Skola je zamerand na vychovu a vzdeldavanie deti. V zdujme naplnenia prava na
vzdelanie, vedenie Skoly zabezpedi vnutorny chod skoly a podmienky pre optimalne medziludské vztahy
tak, aby bol ¢as straveny v Skole efektivne vyuzity z hladiska vzdeldvania a aby bol aj ¢asom prijemne
stravenym rovnako Ziakmi ako aj ostatnymi zamestnancami. Skola bude désledne dbat na dodrziavanie
zavaznych pravnych noriem, ako st Deklaracia prav dietata, Listina zakladnych prav a slob6d ako aj iné
platné dokumenty vo vztahu k ziakom, ucitelom i ostatnym zamestnancom skoly. Z uvedeného dévodu
sa ustanovuje tento Skolsky poriadok gkoly, ktory sa opiera o platnu legislativu. Je to suhrn noriem,
zasad a pravidiel spoluZitia celého kolektivu Ziakov, pedagogickych a ostatnych zamestnancov Skoly.
Uplatriovanie skolského poriadku skoly v kazdodennom Zivote Skoly je prejavom uvedomelého vztahu k
praci v Skole a k plneniu svojich povinnosti.
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I. VSeobecné ustanovenia
1. Organizacia Skolského roka

Obdobie skolského vyucovania (dalej len "vyucovanie") sa ¢leni na prvy polrok a druhy polrok.
Vyucovanie v prvom polroku sa zacina 2. septembra a konci sa 31. janudra nasledujiceho kalendarneho
roka. Vyucovanie v druhom polroku sa zacina 1. februara a konci sa 30. juna beZzného roka.

Na Skolach sa vyucuje pat dni v tyZdni. V diioch pracovného pokoja sa na skolach nevyucuje.
Vysvedcéenie sa vydava Ziakom v posledny vyucovaci den Il. polroka. Za I. polrok sa vydava vypis
vysvedéenia podla SPRIEVODCU SKOLSKYM ROKOM.

Obdobie skolskych prazdnin tvoria jesenné prazdniny, vianocné prazdniny, polrocné prazdniny (1 den),
jarné prazdniny (tyzden podla rozvrhu krajov), velkonoc¢né prazdniny a letné prazdniny (od skoncenia
vyucovania v druhom polroku do zaciatku vyucovania v novom Skolskom roku).

Riaditel Skoly moZe poskytnut Ziakom zo zavaznych, najma z organizaénych a z technickych dévodov
v sthrne najviac pat dni volna v skolskom roku.

Ak dbjde k nepredvidanej udalosti, najma k Zivelnej pohrome, k havarijnej situacii, k epidémii alebo
k pandémii, moze riaditel Skoly po prerokovani so zriadovatelom $koly rozhodnut o poskytnuti dalich
dni volna ziakom a o sp6sobe nahrady vyucovania za tieto dni.

2. Organizacia vyucovacieho dia

Vyucovaci proces sa riadi platnym rozvrhom hodin, ktory schvalil riaditel Skoly. Rozvrh hodin je
povinny re$pektovat kazdy Ziak, pedagogicky zamestnanec a ostatni zamestnanci.

Rozvrh zvonenia:
1.hodina: 08:00 — 08:45
2.hodina: 08:55 - 09:40
3.hodina: 10:00 - 10:45
4.hodina: 10:55 -11:40
5.hodina: 11:50-12:35
6.hodina: 12:45 -13:30
7.hodina: 14:00 - 14:40

Rezim SKD:
11:25-12:00 schadzanie Ziakov, priprava na obed
12:00-13:00 obed
13:00 — 14:00 odpocinkovo — rekreacna ¢innost
14:00 — 14:45 zaujmova ¢innost
14:45 - 15:00 olovrant
15:00 — 15:30 priprava na vyucovanie
15:30 - 16:15 individudlna ¢innost
16.15-17.00 sluzba

3. Prava a povinnosti Ziakov
Kazdy Ziak ma pravo:

na vychovu a vzdelavanie:
e v bezpecnom a zdravom prostredi



e v materinskom jazyku
e zamerané na mnohostranné poskytovanie vecnych informacii
e primerané jeho veku , schopnostiam, zaujmom a zdravotnému stavu
- najemu zrozumitelny vyklad uciva,
- narovnopravny pristup ku vzdeldvaniu,
- na bezplatné vzdelanie,
- na bezplatné zapoziciavanie ucebnic a u¢ebnych textov na povinné vyucovacie predmety,

- na slobodnu volbu volitelnych a nepovinnych predmetov v stlade so svojimi moznostami,
zaujmami a zdlubami v rozsahu ustanovenom vzdelavacim programom,

- nainformacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov,

- Ziak so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu a vzdelavanie s
vyuzitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jeho potrebam a na vytvorenie

,

nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdeldvanie umoziuju,

-k danému udivu poloZit otdzku a dostat na riu odpoved,

- naomyl, zmenu nazoru a pravo na vyvin,

- na objektivne hodnotenie,

- primerane vyuZivat Skolské zariadenie, u¢ebne, pomdcky, kniznicu,

- dobrovolne sa zapajat podla zaujmu do mimoskolskych Sportovych, kultirnych a inych
aktivit, ktoré organizuje Skola,

- na ohladuplné a taktné zaobchadzanie zo strany pedagdgov, prevadzkovych zamestnancov
Skoly i spoluziakov, ma byt chraneny pred vsetkymi formami zanedbavania, krutosti a
vyuzivania,

- v primeranom case, priestore a primeranym spdsobom vyjadrit svoj nazor v diskusii na
vyucéovani, na triednickych hodindach, v Skolskom ¢asopise,

- aby disciplinarne opatrenia, ktoré sa voci nemu vykondvaju, boli zlucitelné s ludskou
dostojnostou dietata,

- na individudlny pristup vo vychove a vzdeldvani reSpektujlci jeho schopnosti a zdravotny
stav,

- na slobodnu volbu volitefnych a nepovinnych predmetov, na slobodnu volbu zaujmovej
¢innosti v sulade so svojimi zaujmami a zalubami,

- dostat informacie v otazkach tykajlicich sa jeho osoby a vychovno-vzdelavacich vysledkov od
pedagogickych zamestnancov,

- naindividudlne vzdelavanie v rozsahu stanovenom predpismi.

K povinnostiam Ziakov patri:

e 0svojit si vedomosti, zruénosti a ndvyky poskytované skolou,

e 0svojit si a zachovavat zakladné pravidld a ¢asovy harmonogram a program Skoly, reSpektovat
jej zameranie a svojimi vzajomnymi vztahmi prispiet k dobrej atmosfére,

e 0svojit si zdsady mravného spravania, vedomosti a praktické zruénosti na veku primeranej
Urovni,

e svojim vystupovanim a c¢innostou neobmedzovat osobnl slobodu inych a neohrozovat ich
mravnost, zdravie a bezpecnost,

e 0svojit si zasady vlastenectva, humanity, demokracie a spravat sa podla nich,



Ziakovi

byt disciplinovani, plnit pokyny pedagogickych zamestnancov a spravat sa v Skole i mimo nej
tak, aby robil ¢est sebe i skole,

chranit vlastné zdravie a zdravie inych, dbat o Cistotu a poriadok, pomahat pri udrZiavani
poriadku v Skole a jej okoli.

byt v $kole vhodne a ¢isto upraveny, aby nevzbudzovali svojim zoviiajSkom pohorsenie,

Setrit Skolské zariadenia, chranit ich pred poskodenim, hospodarne zaobchadzat s uéebnicami a
ucebnymi pomoéckami,

dodrziavat vyucovaci ¢as, rozvrh prestavok, zasadaci poriadok v triedach a plnit dalSie pokyny
obsiahnuté v Skolskom poriadku,

nastupovat do skoly minimalne 10 minut pred zac¢iatkom vyucovania,

udrziavat v skole poriadok,

spravat sa na verejnosti, v mimo vyucovacom c¢ase, pocas volnych dni aj cez prazdniny tak, aby
neposkodzoval dobré meno skoly,

zdrziavanie sa zZiakov vo vecernych a no¢nych hodinach na diskotékach, restauracnych
zariadeniach sa povazZuje za porusenie Skolského poriadku,

reSpektovat zameranie, zakladné pravidld a program Skoly, prezentovat ho nielen v skole, ale aj
na verejnosti,

zachovavat osobnu hygienu a hygienu prostredia, obliekat sa v sulade s hygienickymi
i mravnymi poziadavkami (v Skole sa preobulva obuv a vrchné osatenie sa odklada v skrinkach).

nie je dovolené:

fajcit klasické, elektronické cigarety v priestoroch skoly, v okoli Skoly a pri vSetkych ¢innostiach
organizovanych Skolou,
uzivat Zuvaci tabak

prinasat do Skoly alebo na ¢innosti organizované Skolou alkoholické ndpoje, drogy a iné zdraviu
Skodlivé latky, pouzivat ich v Skole alebo pri ¢innostiach organizovanych skolou,

prinasat do Skoly alebo na ¢innosti organizované skolou veci ohrozujice Zivot a zdravie a veci,
ktoré by mohli rozptylovat pozornost ostatnych Ziakov pri vyuéovani,

manipulovat s vecami zabezpecujicimi ochranu budovy a majetok skoly,

znelistovat steny a nicit zariadenie ucebni, $atni, socidlnych zariadeni a ostatnych priestorov
Skoly,

pouzivat vulgarne vyrazy, pocas vyucCovacieho procesu pouzivat mobilny teleféon /ak Ziak na
vlastné riziko mobilny telefén v skole ma, musi byt pocas vyucovacich hodin vypnuty a uloZzeny v
taske Ziaka/,

konzumovat potraviny pocas vyucovacieho procesu,

nosit do skoly drahé veci a neprimerane vysoké finanéné Ciastky, v pripade straty ¢i odcudzenia
ide o0 osobnu zodpovednost Ziaka, ktory si takéto drahé veci do skoly priniesol,

do tried nosit vrchné oSatenie a obuyv,

vystupovat a sediet na parapetnych doskach, otvarat okna a vyklanat sa z nich, vyhadzovat von
papiere a iné odpadky, ¢i skolské pomdcky, vystupovat na lavice, hojdat sa na stoli¢kach.

4. Vychovné opatrenia

Vychovné opatrenia su pochvaly, iné ocenenia a opatrenia na posilnenie discipliny Ziakov.

Pochvaly a iné ocenenia



Udeluju sa za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za zasluzny alebo statoc¢ny cin, za dlhodobo

Uspesnu prdacu pre kolektiv. Pochvaly sa udeluju Ustne alebo pisomne.
Skola udeluje :

e pochvalu od vyuéujiceho do kolénky: OZNAMY A POZNAMKY v EITK,
e pochvalu od triedneho ucitela,

e pochvalu od riaditela skoly,

e diplom,

e po schvéleni rodi¢ovskou radou vecnu /finanénd/ odmenu.

Najlepsich Ziakov moze riaditel' $koly navrhnit na ocenenie zriad'ovatelovi Skoly.

Opatrenia na posilnenie discipliny:

Ukladaju sa Ziakom za opakované a zavazné porusenia Skolského poriadku. Spravidla predchadzaju

znizeniu znamky zo spravania. Kazdému opatreniu predchadza objektivne preSetrenie previnenia a
poklesku.

Podla zdvaZznosti previnenia sa uklada niektoré z tychto opatreni:

zapis do kolénky: OZNAMY A POZNAMKY v EITK,
napomenutie triednym ucitelom a pokarhanie triednym ucitelom,
pokarhanie riaditefom skoly,

znizena znamka zo spravania.



V klasifikacnom obdobi hodnoti skola poruSovanie vnutorného poriadku Ziakom:

rozhodnutim o riaditelskom pokarhani (Proti tomuto méze zdkonny zastupca podat odvolanie v
termine uvedenom na rozhodnuti)

znizenou znamkou zo sprdvania (Ak ma zakonny zastupca pochybnosti o spravnosti klasifikacie

na konci I. a Il. polroku, m6ze do troch dni odo dnia , ked bolo Ziakovi vydané vysvedcenie
poziadat o presetrenie spravnosti postupu pri klasifikacii spravania ).

Pri zapisoch v klasifikathom poriadku a neospravedinenych hodinach mézu nasledovat vychovné
opatrenia:

napomenutie triednym ucitelom ( 3 zapisy/ 3 neospravedlnené hodiny)

pokarhanie triednym ucitelom ( 5 zapisov/ 5 neospravedinenych hodin)

pokarhanie riaditelom Skoly ( 6 zapisov/ 6 neospravedinenych hodin)

znizena zndmka zo spravania o 1 stupen ( 7- 18 zapisov/ 7-18 neospravedlnenych hodin)

znizena znamka zo spravania o 2 stupne ( nad 19 zapisov/ nad 19neospravedinenych hodin)

Ak Ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost a zdravie ostatnych Ziakov, ostatnych

Ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo narusa vychovu a vzdeldvanie do takej miery, ze znemoziuje

ostatnym ucastnikom vychovy a vzdeldvania vzdeldvanie, moze byt okamzité vyluéeny z vychovy

a vzdeldvania a umiestneny do samostatnej miestnosti Skoly v pritomnosti pedagogického zamestnanca.
Na presetrenie sa bezodkladne privola zdkonny zastupca Ziaka, zdravotnd pomoc, Policajny zbor a
riaditel Skoly vyhotovi o dovodoch a priebehu ochranného opatrenia pisomny zaznam.

2.

Il. Zasady spravania ziakov

Oslovenie a pozdravy

Ziaci zdsadne oslovuju zamestnancov skoly: pan riaditel, pani uditelka, pan Skolnik a podobne,

Yiaci zdravia pozdravom: , dobry defi“, ,dobré rano“. Ziaci zdravia v ten isty defi len pri prvom
stretnuti,

Ziaci zdravia vSetkych zamestnancov skoly,

Ziaci, ak im to zdravotny stav dovoluje zdravia vyu€ujiceho na zaciatku hodiny tak, Ze vstanu. Ak
pride do triedy iny vyucujlci alebo ind dospeld osoba, postavia sa. Pri ich odchode sa Ziaci
takisto postavia. Sadaju si na pokyn vyucujlceho,

na hodinach telesnej vychovy, vytvarnej vychovy, prace s pocitacom, praktickych cvi¢eniach, pri
pisani kontrolnych prac a na pokyn vyucujlceho Ziaci nezdravia,

Ziaci zdravia zamestnancov Skoly aj pri stretnuti mimo budovy Skoly.

Prichod do skoly

Ziaci na vyucovanie prichadzaju tak, (najneskor o 7:40 hod.) aby pred zac¢iatkom hodiny boli na
svojom mieste, s pripravenymi u¢ebnymi poméckami. Na zaujmovu cinnost prichadzaju 10
minut pred zaciatkom ¢innosti.

Neskory prichod na vyucCovanie musi Ziak ospravedlnit u vyulujiceho v triede i u svojho
triedneho ucitela.

Opakované bezdovodné neskoré prichody na vyucovanie je porusovanie Skolského poriadku, za
kazdé 3 takéto prichody bude Ziakovi udelena 1 neospravedinena hodina.

Na cinnosti, ktoré organizuje Skola, sa Ziaci zhromazduju na mieste a v Case, pisomne
oznadmenom v IZK, uréenom vyuéujicim a schvalenym riaditelom gkoly.



Ziak sa v $kole preobuva do zdravotne nezavadnej obuvi, ktord ma oznacend, do $koly ju nosi v
osobitnom vrecusku (po skonéeni vyucovania ju mdze nechat v Satni - Skola nezodpoveda za jej
pripadné straty).

Vychadzkovld obuv, ktord ma podpisanu alebo inak oznacenu, nechava pocas vyucovania,
vychovnej ¢innosti v skrinkach (nenosi ju do triedy !)

Ziaci na bicykli, skejtborde, kolieskovych korculiach prichddzaju do $koly — jej vonkajsich
priestorov len na vlastné nebezpecdenstvo. Vstup do skoly je na tychto Sportovych naradiach
zakdzany. Skola za pogkodenie, ¢i krade? bicykla, kolobezky, skejtbordu a kolieskovych koréul
nenesie zodpovednost.

Vo vnutornych priestoroch skoly je zakazané pohybovat sa na kolieskovych korculiach.

Spravanie sa Ziakov na vyucovani

Ziak je povinny spravat sa v $kole sluine, dbat na pokyny pedagogickych i ostatnych
zamestnancov Skoly, podla svojich schopnosti sa svedomito pripravovat na vyucovanie
a dodrziavat skolsky poriadok.

Ziak prichadza na vyucovanie a vietky $kolské podujatia vcas, riadne pripraveny, so vietkymi
ucebnymi pomoéckami, ktoré podla rozvrhu potrebuje na vyucovanie. Pombcky potrebné na
hodinu si pripravi cez prestavku.

V pripade, ak si Ziak opakovane bez zdvaznejSieho dévodu neprinesie pomocky na vyucovanie,
mdze mu byt udelené niektoré z vychovnych opatreni alebo navrhnutd znizenad znamka zo
spravania.

Miesto uréené v zasadacom poriadku moze ziak menit len so sihlasom vyuéujuceho.

Po zazvoneni na vyucovaciu hodinu sedi Ziak na mieste uré¢enom podla zasadacieho poriadku a
po vstupe ucitela do triedy ako aj pri jeho odchode z triedy po ukoncéeni hodiny, ho zdravi
povstanim, ak mu to zdravotny stav dovoluje.

Na vyucovacej hodine Ziak sa sprava slusne, sleduje ¢innost v triede, je aktivny, nenasepkava,
neodpisuje, nevyrusuje.

Ak chce Ziak odpovedat alebo sa vyucujiceho nieco spytat, hlasi sa zdvihnutim ruky.

Ak sa Ziak na vyucovanie nepripravil, ma moznost ospravedinit sa vyucujucemu na zaciatku
hodiny s uvedenim dévodu.

Pocas hodiny smie Ziak opustit triedu, len so sihlasom vyucujuceho.

Svoje miesto Ziak udrziava v Cistote a poriadku.

Manipulovat s oblokmi, ZalGziami, svetelnymi vypinacmi, audiovizualnou technikou mozu Ziaci
len so suhlasom pedagdga. Pri poskodeni Skodu hradi rodi¢, resp. zdkonny zastupca
nezodpovedného Ziaka a ak sa nezisti vinnik, Skodu uhradi kolektiv triedy.

Do skoly je nepripustné nosit predmety, ktoré Ziak v Skole nepotrebuje. Klenoty, hodinky
a vadsie sumy penazi nosi ziak do Skoly na vlastni zodpovednost. Ak Ziak zisti stratu nejakej
svojej veci, oznami to triednemu ucitelovi, ktory urobi dalSie opatrenia.

Do Skoly je zakazané nosit, prechovavat a uzivat elektronické cigarety, Zuvaci tabak, akékolvek
drogy - omamné latky, zbrane aj ich atrapy.

Porusenie zdkazu sa klasifikuje ako hrubé narusenie discipliny, ktoré triedny ucitel riesi s rodi¢mi
na vychovnej komisii.

Pouzivanie mobilného telefénu, tabletu, MP3 prehravaca pocas vyucovania a prestdvok je
zakdzané. Ak ma ziak mobilny telefén v skole, je povinny ho uloZit do osobnej skrinky, alebo
skrinky spoluZiaka. Ziak nesmie pocas prestdvok pouzivat mobilny telefén na hranie hier,
surfovanie a pocuvanie hudby, fotografovanie, natacanie videi.



5.

6.

Mobilny teleféon nesmie byt pouzity ani namiesto hodiniek alebo kalkulacky.

V pripade, ze Ziak bez dovolenia pouZije mobilny teleféon pocas vyucovania, dopusta sa
zavazného porusenia Skolského poriadku. Mobilny telefén mu bude zadrzany a vrateny az na
konci vyucovania.

V pripade opakovaného porusenia zdkazu pouzivania mobilného teleféonu bude telefén zadrzany
a odovzdany len zakonnému zastupcovi Ziaka. Zaroveri méze byt Ziakovi uloZené niektoré z
vychovnych opatreni.

Ziak moéze pouzit mobilny telefén iba v sirnych pripadoch ato so sthlasom svojho triedneho
ucitela.

Za stratu, pripadne kradez mobilného telefénu skola neponesie ziadnu zodpovednost.

Ak dojde v Skole k pouzitiu mobilného telefénu, tabletu ako nahravacieho zariadenia a zdznam
na ktorom je ucitel, bude zverejneny na niektorej socidlnej sieti alebo inde, Ziakovi bude
automaticky zniZzena zndmka zo spravania.

Spravanie sa Ziakov pocas prestavky

Pocas prestavky sa Ziak pohybuje primerane rychlo, nerusi a neobmedzuje spoluziakov bez
dovolenia nesmie opustit budovu $koly. Ziaci sa spravaju voci sebe slu$ne a tolerantne,
nevyhladdvaju potycky, nerieSia osobné problémy neslusSnymi vyrazmi, pripadne fyzickym
nasilim. Nezneuzivaju fyzicky slabsich spoluZiakov na vykonavanie r6znych ponizujicich ukonov.
V pripade zistenia Sikanovania, situdciu riesi triedny ucitel a bez vynimky kazdého Ziaka potrestd
znizenou znamkou zo spravania. Tieto priestupky Ziakov je triedny ucitel povinny riesit s rodi¢mi
na vychovnej komisii.

Ziaci maju zakdzané vyklanat sa z okien a vyhadzovat von papier a iné odpadky.

Pocas malych prestavok Ziak bez dovodu neopusta triedu. Prestavky su urcené na pripravu
pomocok pre dalSiu vyucovaciu hodinu, pouzitie WC, vykonanie osobnej hygieny. Cez malé
prestavky Ziaci desiatuju v triedach. Dvere pocas malych prestavok su na triedach otvorené.
Velké okna su zatvorené, otvorené su len vetracie okna-malé.

Ak maju Ziaci vyucovanie v odbornych ucebniach, vezmu si potrebné veci a disciplinovane pred
koncom prestdvky sa presunu pred odbornid ucebniu, pokial nie su dohodnuti s vyucujicim o
inom postupe presunu.

Pre pomocky chodia urceni Ziaci cez prestavky.

Ziakom sa zakazuje nosit extravagantné Ucesy, nosit nevhodne odhalujice oblecenie, (prili§
kratke sukne, odhalené brucho a prsia), malovat nechty a vlasy, nosit piercing a mat make-up.
Zakazuje sa nevhodné objimanie a bozkavanie Ziakov v priestoroch skoly ako aj v blizkom okoli
budovy Skoly.

Odchod Ziakov

Po skonceni poslednej vyucovacej hodiny si kazdy Ziak uloZi svoje veci do aktovky, vycisti si svoje
miesto a okolie od papierov a inych necistot a vyloZi si stolicku na lavicu. Odkladaci priestor pod
lavicou zostava prazdny.

Na pokyn vyucujuceho Ziaci opustia triedu, ktorych vyucujuci poslednej vyucovacej hodiny
odprevadi na hlavnu chodbu. Ziaci, ktori sa stravuji v SJ st odprevadeni do SJ.

Po skonceni vyucovania idu Ziaci domov. Zdrziavat sa bez dozoru a suhlasu pedagdga v budove
Skoly nie je dovolené.

Dochadzka ziakov do Skoly



Ziak je povinny chodit do koly pravidelne a véas podla rozvrhu hodin a zG¢astfiovat sa €innosti,
ktoré Zkola organizuje. U&ast na vyu€ovani nepovinnych predmetov pre prihlasenych Ziakov je
povinna pocas celého Skolského roku.
Ak Ziak mieni vymeskat vyucovanie pre vopred zndmu pric¢inu, vyZiada si dovolenie. Ziadost
o uvolnenie musi byt:
v' pisomnd a podpisand rodiémi (zdkonnym zastupcom), v ojedinelych pripadoch mdze
oznamit telefonicky, sms spravou,
v (stna, kedy Ziaka osobne ospravedini a odvedie priamo rodi¢ (zakonny zastupca) pri
odchode Ziaka zo Skolského vyucovania pocas dnia,
v'triedny uditel ospravedIni nepritomnost Ziaka maximélne na tri dni po sebe a to jeden
krat za |. polrok ajeden krat za Il. polrok (tr. u€. je povinny viest si evidenciu
nepritomnosti)
v"na $tyri a viac dni, len na zéklade pisomnej Ziadosti rodi¢ov (zdkonnych zastupcov) dava
suhlas riaditel skoly
v" na uvolnenie zjednej vyucovacej hodiny (pisomnd Ziadost rodi¢ov s ozndmenim ich
zodpovednosti v pripade Urazu Ziaka, Ustna Ziadost rodica pri osobnom prevzati Ziaka zo
Skoly) dava suhlas prislusny vyucujuci danej hodiny
v"uvolhenie Ziaka je vedenie v triednej knihe ako nepritomnost Ziaka na vyucovani.
Ak sa Ziak nemo6zZe zuclastnit vychovno-vzdeldvacieho procesu, zdkonny zéastupca je povinny
bezodkladne tuto skutoénost oznamit skole, najneskor do 48 hodin.
Dovody ospravedlnenej nepritomnosti Ziaka:
v" choroba Ziaka,
v" mimoriadne udalosti v rodine, G¢ast Ziaka na $portovych a kultdrnych podujatiach,
v néhle prerudenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov,
v’ lekdrom nariadeny zékaz dochadzky do $koly.
Ak ochorie Ziak alebo niektord z 0s6b, s ktorymi Ziak byva v spolo¢nej domacnosti alebo je s nimi
v trvalom styku na prenosnd infekénd chorobu, ozndmi toto zdkonny zastupca neodkladne
riaditelovi Skoly.
Zakonny zastupca (rodic) je povinny oznamit triednemu uditelovi resp. riaditelovi Skoly kazdé
vaznejSie ochorenie Ziaka, ktoré si vyzaduje individualny pristup zo strany pedagdgov.
Ak ma triedny ucitel odévodnené podozrenie, Zze Ziak alebo jeho zdkonny zastupca (rodic)
poruduju § 37 Skolského zakona - povinna $kolska dochadzka - nepritomnost na vyucovani sa
povazuje za neospravedlnenu. Triedny uditel prostrednictvom riaditelstva skoly zasiela rodicovi
upozornenie na nedbalt Skolski dochadzku - najneskér po troch dnoch neospravedlnenej
nepritomnosti Ziaka na vyucovani!

Ziak nesmie svojvolne odist zo $koly: V pripade uvolnenia Ziaka z vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
v zmysle bodu 2 tohoto poriadku, Ziaka si musi osobne prevziat zakonny zastupca alebo osoba
splnomocnend k tomuto Ukonu.

Ziak, ktory bol oslobodeny od vyucovania niektorého predmetu, musi byt pritomny na
vyucovani predmetu a zamestnava sa pomocnymi tlohami pri vyucovani.

Ak je predmet, v ktorom je Ziak oslobodeny, zaradeny na prvu alebo poslednd vyucovaciu
hodinu, Ziak sa vyufovania predmetu nezlcdastiuje na zdklade rozhodnutia riaditela Skoly
vydaného na Ziadost rodicov.

Ak ma zakonny zastupca Ziaka pochybnosti o spravnosti klasifikacie v jednotlivych predmetoch,
moze do troch dni odo dna, ked bolo Ziakovi vydané vysvedéenie, poZiadat riaditela Skoly o
komisionélne preskusanie (Skola preskima Ziadost a oznami zakonnému zéastupcovi, ¢i Ziak bude
alebo nebude preskusany.)



lll. Starostlivost o $kolské zariadenia a u¢ebnice

Ziak je povinny Setrit uc¢ebnice a $kolské potreby, udrziavat v poriadku a Cistote svoje miesto,
triedu a iné skolské priestory, chranit majetok skoly pred poskodenim. Je povinny nosit do skoly
ucebnice a Skolské potreby podla rozvrhu hodin.

Akékolvek poskodenie zariadenia Skoly z nedbanlivosti alebo Umyselné poskodenie je v plnej
miere povinny nahradit rodi¢ Ziaka (zakonny zastupca).

Ak Ziak prestupuje na inu Skolu, ucebnice odovzda prislusnej skole.

IV. Napln prace tyZzdennikov

Tyzdennici su triedni funkcionari, ktorych menuje triedny ucitel: SU dvaja a ich mena su zapisané v
triednej knihe. Ich povinnosti:

Tyzdennici zodpovedaju za poriadok a Cistotu v triede i v priestoroch pred triedou po dobu
vyuéovania. Pred vyudovanim su povinni pripravit kriedu, fixky a iné potreby na vyucovanie
podla pokynov vyucujucich.

Na kazdej hodine hlasit nepritomnych spoluZiakov.

Pocas prestavky vetrat, polievat kvety, Cistit tabulu.

Po skonceni vyuéovania zotriet tabulu. Kriedu, fixky, Spongiu a ostatné pomaocky ulozit, uzavriet
obloky, prekontrolovat uzavery vody a vyniest triedeny odpad do zbernych nadob na, ktoré sa
nachadzaju na chodbe.

Tyzdennici dbaju na Setrenie elektrickou energiou - pocas prestavky vypinaju osvetlenie tried.
Pri zisteni, Ze v triede je nieCo pokazené, tuto skutocnost oznamia ihned triednemu ucitelovi.

Tyzdennici informuju vedenie Skoly, ak uditel nenastupil na vyucovaciu hodinu do 5 minut po
zacati vyucovacej hodiny.

V. Starostlivost o ochranu zdravia Ziakov, bezpeénost pri vyucovani
a Skolskych akciach

Ziak musi byt v 8kole a na vietkych $kolskych a mimogkolskych podujatiach oble¢eny a upraveny
vhodne a Cisto.

Ziak je povinny pocas vyucovania, prestavok, ako i na podujatiach organizovanych gkolou
chranit svoje zdravie a zdravie spoluZiakov.

VSetci Ziaci su so zdsadami bezpecnosti a ochrany zdravia v Skole preukazatelne
oboznameni na zaliatku Skolského roka triednym ucitefom. V pripadoch zvySeného
ohrozenia bezpecnosti a zdravia Ziaka pri niektorych cinnostiach, su Ziaci oboznameni s
pokynmi na predchadzanie drazom. Kaidy Ziak je povinny dodrZiavat vseobecné zdasady
bezpeénosti a ochrany zdravia a reSpektovat usmernenia ucitelov na predchadzanie drazom.
V3etci Ziaci skoly st povinni reSpektovat dozor konajucich ucitelov Skoly.

Zo zdravotnych dévodov nie je povolené pouzivat v skole ako prezuvky tenisky a cvicky.

Kazdy Ziak je povinny mat v Skole hygienické vrecusko s toaletnymi potrebami.

Ziak dosledne dodriiava hygienické zasady - ddsledne si umyje ruky po pouziti WC i pred
kazdym jedlom.

Triedny ucitel je povinny na zaCiatku Skolského roka zabezpelit pre Ziakov svojej triedy
vhodné velkosti ndbytku a kaZzdy vyucujuci by mal dbat na to, aby Ziak dodrZoval spravnu
vzdialenost pri pisani a ¢itani.

Kazdy pedagdg je povinni zohladriovat zrakové, sluchové vady i vysku vzrastu Ziaka.



V prevadzkovych priestoroch sa Ziak sprava tak, aby nezapricifoval zvySovanie prasnosti
a neohrozoval vlastni bezpecnost a bezpeénost spoluziakov.

Pred zacatim dCinnosti, pri ktorej vznika riziko Urazu, pedagdg je preukadzatelne povinny
poucit a upozornit Ziakov na ich mozné nebezpelenstvo vzniku Urazu. Prvd predlekarsku pomoc
je povinny poskytnut kazdy zamestnanec Skoly.

Ak zZiak utrpel Uraz, musi o tom informovat zodpovedného pedagogického zamestnanca
/vyucujuceho, dozor konajuceho, triedneho , vychovavatelku.../.

Pedagdg, ktory poskytol prva predlekdrsku pomoc Ziakovi je povinny o uraze alebo
onemocneni informovat rodi¢ov Ziaka.

Kazdy Skolsky Uraz treba evidovat v knihe Skolskych Urazov a kaidé osetrenie Urazu je
povinné zapisat do zosita osetreni Urazov.

Ak Uraz Ziaka alebo iné zhorSenie zdravotného stavu si vyzaduje neodkladnd lekarsku
pomoc, Skola zabezpecdi pre zZiaka pedagogicky doprovod, ktory poda oSetrujucemu lekarovi
informdcie o vzniku a pri¢inach drazu a informaciu o poskytnutej predlekarskej prvej pomoci.



VI. Spravanie sa ziaka na verejnosti

Ziak sa vo verejnych zariadeniach (puby, bistra, restauracie...) nesmie zdrziavat v spojitosti
s hrou na automatoch a inymi hrami, ktoré su v tychto zariadeniach nainstalované.

Ziak sa moie zucastnit filmového, divadelného predstavenia alebo iného kultirneho
a zabavného programu, ak nie je program nevhodny pre Skolski mladez. Vecerného
predstavenia sa moze ziak zucastnit iba v sprievode rodi¢a alebo nim poverenej osoby.

Vo vecernych hodindach sa Ziak zdrziava doma.

Na Skolskych vyletoch, vychadzkach, exkurziach, plaveckom vycviku, lyZiarskom vycviku, v Skole
v prirode sa Ziaci riadia pokynmi pedagdgov.

VII. Komisiondlne skusky, opravné skusky, opakovanie rocnika
v zakladnej skole

Ziak sa klasifikuje podla vysledkov komisionalnej skusky:

ak je skasany v ndhradnom termine,

ak Ziak alebo zakonny zastupca poziada o preskusanie Ziaka,

ak sa preskusanie kona na podnet riaditela skoly,

ak vykonava opravné skusky,

v Studiu podla individualneho uc¢ebného planu,

v pripade oslobodenia Ziaka od povinnosti dochadzat do $koly,
v Studiu jednotlivych vyucovacich predmetov,

pri plneni osobitného sp6sobu skolskej dochadzky,

pri individualnom vzdelavani,

vo vzdeldvani v zakladnych Skolach na ziskanie nizsieho stredného vzdelania,

ak ma Ziak vymeskanych viac ako 30% a viac vyucovacich hodin (spolu ospravedinenych
a neospravedlnenych VH) ako je pocet vsetkych oducenych vyucovacich hodin za jedno
klasifikacné obdobie — jeden polrok, Ziak ma vykonat komisionalnu skusku.

O moznosti vykonat komisionalnu skidsku rozhodne riaditel skoly.

Komisia pre komisionalne skusky (dalej len "komisia") ma najmenej troch ¢lenov. Komisia sa sklada:

z predsedu, ktorym je spravidla riaditel skoly, zastupca riaditela Skoly alebo nim povereny
ucitel,

skdsajuceho ucitela, ktorym je spravidla ucitel Ziaka prislusny vyucovaci predmet, a
prisediaceho, ktory spifia kvalifikatné predpoklady pre prisluiny alebo pribuzny vyucovaci
predmet.

Vysledok komisiondlnej skisky vyhlasi predseda komisie verejne v den konania skusky. Vysledok

kazdej komisionalnej skusky je pre klasifikaciu Ziaka konecny. Ak Ziak alebo zdkonny zastupca Ziaka ma

pochybnosti o spravnosti klasifikacie na konci prvého a druhého polroka, méze do troch pracovnych

dni odo dia vydania vysvedéenia poZiadat riaditela $koly o vykonanie komisiondlnej skusky (ak je

vyucujucim riaditel Skoly, o preskusanie Ziaka mozno poziadat prislusny organ miestnej Statnej spravy).

Preskusat Ziaka nemozno, ak bol v klasifikatnom obdobi z tohto vyucovacieho predmetu hodnoteny na



zaklade komisiondlnej skasky. Riaditel Skoly mdZe povolit pritomnost zdkonného zastupcu Ziaka na

jeho komisiondlnom preskusani.

VIIl. Individudlne studium, stadium v zahranici

Na poziadanie zdkonného zastupcu z doévodov aktivnej zaujmovej cinnosti Ziaka alebo zo

zdravotnych doévodov doloZzenych prislusnym potvrdenim, moZe riaditel Skoly povolit Ziakovi

individualny Studijny plan alebo Studijné ulavy, individudlne vzdelavanie. Pokial Ziak spolu s rodinou

dihsi ¢as Zije v zahranici, mdzZe riaditel Skoly vyhoviet Ziadosti zakonného zastupcu Ziaka a povolit

Studium Ziaka na Skole obdobného typu v zahranici. Riaditel Skoly stanovi, z ktorych predmetov bude

musiet Ziak na konci Skolského roka vykonat rozdielové skusky. Uréi tiez ich zavazné terminy.

IX. Skolské stravovanie

Kazdy Ziak, ktory sa chce stravovat je povinny vcas vyplatit stravné postovou poukazkou, alebo
cez ucet.

Vstup do jedalne je povoleny iba stravujicim sa Ziakom.

V Skolskej jedalni sa Ziaci zdrZuju iba pocas konzumacie stravy .

V jedalni sa spravaju disciplinovane, riadia sa pokynmi zamestnancov v jedalni.

Prevzatu a zaplatenu stravu stravnik vsetku konzumuje v jedalni, vratane ovocia, jogurtov.

Po konzumdcii stravy je stravnik povinny nim pouzity kuchynsky riad a pribor vratit do
odkladacieho okienka pre pouzity riad.

V pripade, Ze Ziak rozleje Cast stravy na podlahu, ozndmi tuto skutocénost a pracovnicky jedalne
zabezpecia odstranenie nedostatku, ktory byva pricinou skolského alebo pracovného urazu.

Ak Ziak cCast stravy rozleje na jedalensky stol, tento nedostatok si odstrdni sam alebo poziada

pracovnicku jedalne o uvedenie stola do dobrého hygienického stavu.

X. Zakladné prava a povinnosti rodicov a verejnosti Skolskej komunity

1. Prava a povinnosti rodica

Rodi¢om a inym osobdm nie je dovolené vstupovat pocas vyucovania do priestorov skoly
a vyruSovat uditela na vyucovacej hodine, pokial tak nebude pripadne vopred dohodnuté
a povolené riaditelom 3$koly, alebo jeho zastupcom. Rodi¢ia m6zu Uradné zéleZitosti vybavovat
denne v Uradnych hodinach.

Informécie o Ziakoch mdézZu zdkonni zastupcovia ziskat na triednych aktivoch rodicovského
zdruZenia, alebo prostrednictvom vopred dohovorenej konzultacie s triednym, ¢i inym ucitefom.

Rodi¢ ma plInu zodpovednost za svoje dieta v ¢ase mimo vyucovania.

2. Spolupraca skoly a rodiny

Skola priebeine informuje rodi¢ov o spravani a prospechu Ziaka. Jednym z prostriedkov je iacka
knizka / IZK/. Do 1ZK sa vpisuju iba ddleZité oznamy.

Ucitel oznamuje rodi¢om nielen nepriaznivé spravy o ich detoch, ale aj kladné hodnotenia
a pochvaly. Forma zapisu v IZK musi byt premyslena a taktna.

Pred zapisom do Ziackej knizky ucitel vidy zvazi, ¢i v danom pripade nie je vhodnejsi sposob
styku s rodi¢mi napr. rozhovor po triednej schodzke, list rodicom, pozvanie rodic¢ov do skoly.



3. Poziadavky na verejnost

e Kazdy navstevnik, ktory vstupi do objektu skoly, je povinny ohlasit sa sluzbe dfia a uviest ucel
navstevy.

e Verejnosti nie je dovolené vstupovat do priestorov skoly pocas vyucovania a po vyucovani,
pokial to nie je vopred dohodnuté a povolené riaditelom skoly, alebo jeho zastupcom.

e Lektor (alebo ind osoba, ktora zabezpecuje vychovno-vzdeldvaciu, zaujmovu ¢i ind dohodnutu
¢innost v Skolskych priestoroch) je zodpovedny za kvalitu odvedenej prace vzmysle
stanovenych legislativnych noriem.

e Dalej za bezpeénost a ochranu zdravia zverenych Ziakov a zt¢astnenych zamestnancov $koly na
predmetnej ¢innosti ako aj za ochranu Skolského majetku. Prevadzkovanie Cinnosti je spaté s
dodrzZiavanim daného Skolského poriadku a vietkych internych smernic skoly.

XI. Sikanovanie na $kole
,SME SKOLA, KDE SA SIKANOVANIE NETOLERUJE!!!“
1. Co je sikanovanie

Ponimanie, prevencia a metddy rieSenia Sikanovania na Skole vychadzaji zo Smernice €. 1/2025
k prevencii arieSeniu Sikanovania deti aZiakov v skolach av skolskych zariadeniach azInternych
postupov k prevencii a rie$eniu $ikanovania na $kole. Sikanovanie je, ked niekto ohrozuje, ublizuje,
zastrasuje €i poniZuje iného cloveka. Je to cielené a opakované poutzitie fyzickych a psychickych utokov
jedincom alebo skupinou voci vacsinou slabSiemu jedincovi. Zahriuje tak fyzické dtoky vo forme bitky,
vydierania, lUpezi, poskodzovania veci, ako aj i Utoky slovné vo forme, nadavok, ohovarania, vyhrazania
¢i poniZovania. M6Ze mat aj formu sexualneho obtaZovania aZ zneuZivania.

2. Najcastejsie prejavy Sikanovania

- Posmesné poznamky, pokorujlca prezyvka, nadavky, poniZovanie.

- Natlak na jedinca, aby ddval vecné alebo pefiazné dary Sikanujicemu, alebo aby za neho platil.
- Ndutenie k vykonavaniu nemoralnych aZ trestnych Cinov alebo spolutcasti na nich.

- Odreniny, modriny, skrabance alebo rezné rany, ktoré nemaju vysvetlenie .

- Obet pOsobi smutne, nestastne, stiesnene, mava sklon k placu.

Plati to pre vsetkych Ziakov, pre vsetkych zamestnancov Skoly a Skolskych zariadeni. Ak sa na péde
Skoly, alebo skolskych zariadeni objavi Sikanovanie, okamZite sa to rieSi s vedenim Skoly. Ak ti niekto v
Skole ubliZuje, INEBOJ SA!, zdover sa triednemu ucitelovi, rodi¢ovi, vychovnej poradkyni alebo niekomu
inému, komu doverujes, alebo navstiv skolski psychologicku na skole. Vypocujeme si ta a pombzeme!
NEZABUDNI, ZE V TOM NIE SI SAM!

3. Postup

* Akékolvek Sikanovanie je potrebné oznamit rodicom, ucitelom, policii.

« Sikanovanie rieste okamite.

¢ Pri Sikanovani nech v Ziadnom pripade dieta neodpoveda, nereaguje a nijakym inym sp6sobom
nevytvara vztah, spatni vazbu, interakciu.

¢ Pri Sikanovani prostrednictvom internetu alebo cez mobil (kybersikanovanie) blokujte prijem sprav,
emailov od daného uzZivatela a tak obmedzite moZnosti pachatela. Uschovavajte si dokazovy
material (emaily, sms, mmes, historiu Cetu, screenshot, www stranky).



Pri akejkolvek forme Sikanovania ma Skola a rodi¢ia Sikanovaného pravo podat na Sikanujiceho
trestné oznamenie na policii. Samotné Sikanovanie nie je ukotvené v trestnom zakone. Jeho prejavy
véak mézu naplfiat skutkovd podstatu trestného ¢inu alebo priestupku.

v v

Priloha €. 1: Smernica ¢. 1/2025 k prevencii arieSeniu Sikanovania deti aZiakov v Skolach
a Skolskych zariadeniach

Smernica¢. 1/2025

k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a ziakov v Skolach a v
Skolskych zariadeniach

Gestorsky Utvar: Utvar dusevného zdravia tel.: 02 59374 875 ev. ¢.: 2025/1504:1-A3320

Minister Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze podla ¢l. 12 ods. 2 pism. f) druhého bodu
Organizatného poriadku Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej
republiky a v sulade so zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zdkonom ¢&. 138/2019 Z.
z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, § 2 a 2a zakona ¢. 365/2004 Z. z. o
rovhakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zakon) v zneni neskorsich predpisov a &l.
28 ods. 2 Dohovoru o pravach dietata vydava tuto smernicu:

Cl.1
Uvodné ustanovenie

Tato smernica upravuje zakladné znaky, formy a prejavy Sikanovania deti a Ziakov (dalej len
.2iak*) v 8kolach a Skolskych zariadeniach (dalej len ,8kola“), postupy prevencie a metddy
rieSenia Sikanovania.

Cl.2
Zakladné ustanovenia

(1) Na ucel tejto smernice sa rozumie

a) sikanovanim v skole obt’aZovanie1) formou spravidla opakujuceho sa neziaduceho
spravania Sikanujuceho voci Sikanovanému, ktoré je motivované umyslom ziskat' nad
Sikanovanym prevahu, Sikanovaného ponizit' alebo ziskat’ vynutené mocenské
postavenie, v dosledku ktorého dochadza alebo méze dojst’ k vytvaraniu
zastra8ujuceho, nepriatel'ského, zahanbujuceho, poniZujuceho, potupujuceho,
zneuctujuceho, zamerne zrafiujuceho alebo urazajuceho prostredia vo forme
verbalneho Sikanovania, fyzického Sikanovania, psychického Sikanovania,
emocionalneho Sikanovania, nebezpeéného elektronického obtazovania alebo
nebezpecného prenasledovania,

b) priamym Sikanovanim Sikanovanie, pri ktorom Sikanujuci zameriava svoje konanie
priamo na Sikanovaného opakujucim sa umyselnym verbalnym, psychickym,
emocionalnym alebo fyzickym nasilim, pri ktorom su spravidla pritomni aj acastnici
Sikanovania; je spojené s cielom ziskat prevahu v kolektive,

) § 2a ods. 4 zakona ¢. 365/2004 Z. z o rovnakom zaobchadzani a o ochrane pred diskriminaciou a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zakon).



c)

j)

nepriamym Sikanovanim Sikanovanie, pri ktorom Sikanujuci pouziva metddy a
nastroje vztahového nasilia a emocionalneho vydierania, najma v podobe
prehliadania, ignorovania, zamerného vyclefiovania Sikanovaného z kolektivu, Sirenia
nepravdivych alebo znevazujucich informacii, citlivych zvukovych zaznamov
(audiozaznamov), obrazovych zaznamov (videozaznamov) alebo zvukovo-
obrazovych (audiovizualnych) zaznamov o Sikanovanom alebo manipulovanim
nazorov a postojov ostatnych d¢lenov socialnej skupiny k Sikanovanému,

Sikanujucim Ziak alebo skupina Ziakov, ktori opakovane psychicky alebo fyzicky
ublizuju Sikanovanému,
Sikanovanym Ziak alebo skupina Ziakov, ktori su vystaveni Sikanovaniu,

ucéastnikom Sikanovania Ziak alebo skupina Ziakov, ktori su pritomni pri
Sikanovani, alebo ktori maju o Sikanovani vedomost a nie su Sikanujucimi ani
Sikanovanymi,

dévodom Sikanovania najma osobitna charakteristika Sikanovaného spocivajuca
spravidla v jeho zdravotnom znevyhodneni, pohlavi, nabozenskom vyznani alebo
viere, prislusnosti k narodnosti alebo k etnickej skupine, sexualnej orientacii alebo
rodovej identite, jazyku, socidlnom, spoloenskom alebo majetkovom postaveni jeho
rodiny, alebo ina osobna charakteristika spojena spravidla s nosenim okuliarov,
nadvahou alebo nizkou pohybovou gramotnostou,

verbalnym sSikanovanim opakované nadavanie, urdzanie, posmievanie sa,
dobiedzanie, vyhrazanie sa fyzickym utokom, navadzanie na fyzicky utok,
prikazovanie Sikanovanému vykonat urcity ukon proti jeho véli, zastrasovanie,
vydieranie alebo vylucenie Sikanovaného z kolektivu,

fyzickym Sikanovanim neZiaduci a nechceny fyzicky kontakt pre
Sikanovaného, pri ktorom Sikanujuci Sikanovaného opakovane bije, udiera, sace
alebo kope do neho, podraza ho alebo hadze do neho rézne predmety, skryva,
poskodzuje, privlastiuje si alebo ni¢i veci Sikanovaného,

psychickym Sikanovanim a emocionalnym Sikanovanim ubliZzovanie negativnym
ovplyvniovanim psychiky, emacii, nalady a duSevného rozpolozenia Sikanovaného,
najma opakovanym ponizovanim, zosmiesfiovanim, zahanbovanim, opovrhovanim,
ohovaranim v jeho nepritomnosti, roz8irovanim nepravdivych informacii alebo
urazanim rodinnych prislusnikov alebo blizkych oséb,

elektronickym Sikanovanim (d’alej len ,,kyberSikanovanie®) verbalne, psychické
Sikanovanie a emocionalne Sikanovanie uskutoCfiované v  kybernetickom
priestore bez fyzického kontaktu Sikanujuceho a Sikanovaného
prostriedkami informacnej a komunikacnej technologie, ktoré mdéze mat' aj anonymnu
povahu, a pri ktorom Sikanujuci dokaze uskutoCnit’ utoky z réznych miest, priCom
Sikanovany sa o napadnuti nemusi okamZite dozvediet’ a nemusi byt schopny
identifikovat' Sikanujuceho; zverejnené informacie, fotografie, audiozaznamy a
videozaznamy mozu byt pristupné velkému pocCtu oséb a méze byt narocné ich
odstranit z kybernetického priestoru.



(2) Na ucel tejto smernice sa za Sikanovanie nepovaZzuje

a) jednorazovy alebo impulzivny prejav nasilia alebo agresie medzi Ziakmi
akutnym neovladnutim emdacii, ktoré bezprostredne odznievaju,

b) prejav nasilia alebo agresie medzi Ziakmi mimo $koly, ktory nevyplyva zo

vztahov medzi ziakmi v Skole, okrem kybersikanovania,

c) nezhoda medzi zamestnancom
vzdelavacim procesom.

Skoly a ziakom

sUvisiaca

s vychovno-

(3) Sikanovanie méze napifat skutkovt podstatu trestného éinuz), kedy mbéze byt

Sikanujuci od veku 14 rokov trestne stihany najma za trestny ¢in

a) ublizenia na zdravi,3)
obmedzovania osobnej slobody,4)
IUpeie,5)

vydierania,e)

hrubého natlaku,”)

f) natlaku,8)

g) porusovania domove;j sIobody,g)
h) sexualneho nasilia,19)

i) sexualneho zneuil'vania,1 1)

j) kradeze,12)

k) neopravneného uzivania cudzej veci,13)

[) poskodzovania cudzej veci,14)

m) nebezpecného vyhrazania sa,15)
n) nebezpecného prenasledovania,16)
0) vyroby detskej pornografie, 1 7)

p) rozsSirovania detskej pornografie,18)

§ 8 Trestného zakona.
§ 155 Trestného zakona.

)
)
4) § 183 Trestného zakona.
)
)

w N

o § 188 Trestného zakona.

6 § 189 Trestného zakona.

7) § 190 a 191 Trestného zakona.
8) § 192 Trestného zakona.

°) § 194 Trestného zakona.

10) § 200 Trestného zakona.

11) § 201 az 203 Trestného zakona.
12) § 212 Trestného zakona.

13) § 215 Trestného zakona.

14) § 245 a 246 Trestného zakona.
15) § 360 Trestného zakona.

16) § 360a Trestného zakona.

17

) § 368 Trestného zakona.



18) § 369 Trestného zakona.



q) prechovavania detskej pornografie a U¢asti na detskom pornografickom

predstavem’19) alebo

r) ohovérania.zo)

(4) Sikanovanie méze napinat skutkov( podstatu priestupku proti
a) obcianskemu spolunail'vaniu21) alebo
b) majetku.22)

(5) Skutocnost, ze Sikanujuci nie je trestne zodpovedny z dévodu nizkeho veku,23) nie je
prekazkou na podanie zaloby vo veci nahrady Skody.
(6) Zamestnanec $koly, ktorému je znamy pripad Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie k
prevencii a rieSeniu Sikanovania, méze byt trestne stihany najma za trestny Cin

a) neprekazenia trestného c":inu,24)

b) neoznamenia trestného éinu25) alebo

C) ublizeniana zdravi.26)

Cl.3
Prevencia Sikanovania

(1) Pri prevencii S$ikanovania $kola dba na vytvaranie bezpe¢ného prostredia, v ktorom sa
vznik Sikanovania aktivhe obmedzuje.

(2) Pri prevencii Sikanovania $kola primerane podsobi na Ziakov podla ich veku a
psychickej urovne a intelektualnej irovne s dérazom na hodnotovu vychovu.27)

(3) Za prevenciu Sikanovania v $kole zodpoveda riaditel $koly. Riaditel $koly zabezpecuje
Cinnosti suvisiace s prevenciou Sikanovania prostrednictvom ¢innosti pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov.

(4) Prevencia Sikanovania sa zabezpecuje najma

a) vyuzivanim takého obsahu vychovy a vzdelavania a takych metéd a foriem vychovy a
vzdelavania, ktoré posilfiuju uctu, toleranciu, empatiu a solidaritu Ziakov najma voci
sebe navzgjom,

b) aktivnym sustavnym vychovnym pdsobenim pedagogického zamestnanca a
odborného zamestnanca vratane prejavenia zaujmu o problémy ziaka v Skole a mimo
nej,

¢) dlhodobou strategickou ¢innostou, realizaciou overenych preventivnych programov s

doplnenim o €innosti neformalneho vzdelavania najma prednasky, diskusie,
organizovanych Skolou alebo inymi subjektmi a mimoskolskymi

) § 370 Trestného zakona.
) § 373 Trestného zakona.
) § 49 zakona &. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov.
22) § 50 zakona ¢. 372/1990 Zb.
23) § 22 Trestného zakona.
) § 341 Trestného zakona.
) § 340 Trestného zakona.
) § 155 az 158 Trestného zékona.
YH

odnotové vychova v kolach, Statny pedagogicky Ustav, 2022.



Cinnostami, ktoré posilfiuju v ziakoch uctu, toleranciu, empatiu a solidaritu najma voci sebe
navzajom,

d) spolupracou s rodi¢mi alebo inou fyzickou osobou, ktora ma Ziaka zvereného do
osobnej starostlivosti alebo do pestunskej starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu,
poruénikom alebo opatrovnikom (d'alej len ,zakonny zastupca®), alebo so zastupcom
zariadenia, v ktorom sa vykonava ustavna starostlivost, vychovné opatrenie,
neodkladné opatrenie alebo ochranna vychova, vykon vazby alebo vykon trestu
odnatia slobody (dalej len ,zastupca zariadenia®),

e) aktivnym pristupom organov $kolskej samospravy pri navrhovani a prerokovani
Skolského poriadku, Skolského vzdelavacieho programu a opatreni 3Skoly k
prevencii Sikanovania,

f) spolupracou $koly so =zariadeniami poradenstva a prevencie, pri¢om pri
prevencii Sikanovania zariadeniami poradenstva a prevencie sa informovany suhlas
zakonného zastupcu nevyzZaduje.

(5) Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec posudzuju navrhované €innosti podla odseku 4 pism. a) az e) z hladiska
predchadzania neziaduceho vplyvu na Ziakov v spolupraci so zariadenim poradenstva a
prevencie.

(6) Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec priebezne informuje zakonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia o
opatreniach skoly pri prevencii Sikanovania najma na webovom sidle skoly, ak ho ma
zriadené, alebo na triednej schédzi zakonnych zastupcov v Skole.

(7) Riaditel Skoly zodpoveda za systémové aktivity Skoly pri prevencii Sikanovania.
Riaditel Skoly v spolupraci s pedagogickou radou a organmi 8kolskej samospravy

a) rozpracuva opatrenia $koly pri prevencii Sikanovania v $kolskom poriadku,

b) zabezpecuje doékladny vykon dozoru v priestoroch, kde k Sikanovaniu uz doslo alebo
by k nemu mohlo dochadzat.

(8) Riaditel skoly
a) zabezpecuje vzdelavanie zamestnancov $koly v oblasti prevencie a rieSenia
Sikanovania,
b) zapaja do prevencie Sikanovania organy skolskej samospravy a zriadovatela,

c) zverejiuje kontaktné Gdaje pravnickych osob, ktoré sa zaoberaju prevenciou a
rieSenim Sikanovania,

d) zabezpecuje, aby v pracovnom poriadku $koly bola upravena povinnost zamestnanca
Skoly bez zbyto€ného odkladu oznamovat podozrenie zo Sikanovania, a prijat
zodpovedajuce opatrenia,

e) oboznamuje zamestnancov $koly so spdsobom oznamovania Sikanovania a
preverovania Sikanovania,

f) zabezpecuje poucenie zamestnancov skoly o skutoCnosti, ze Sikanovanie méze
napliat skutkovu podstatu priestupku alebo skutkovi podstatu trestného &inu,



g) zabezpecuje poucenie zamestnancov Skoly o skuto¢nosti, Ze Sikanujucemu moze byt
ulozené opatrenie vo vychove28) okrem Sikanujuceho, ktorym je dieta materske;j
Skoly, a o skutoCnosti, Ze ak Sikanujuci nie je trestne zodpovedny z dévodu
nizkeho veku, nie je to prekazkou na podanie trestného oznamenia a na podanie
zaloby vo veci nahrady S$kody, ktord Sikanujuci spdsobil na majetku alebo vo
veci nahrady ujmy, ktoru spdsobil na zdravi,

h) informuje zamestnancov, Ziakov a zakonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia
o postupe pri zisteni Sikanovania.
Cl. 4
Preverovanie podozrenia zo Sikanovania
(1) Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec zostavuje skupinu zamestnancov Skoly, ktora navrhuje a zabezpecuje postup

pri riedeni Sikanovania; jej Clenmi su najma triedny ucitel, Skolsky psycholog, Skolsky
Specialny pedagog, vychovny poradca.

(2) Opatrenia, metédy a postupy pri obmedzovani Sikanovania a napravy jej désledkov sa
navrhuju tak, aby zodpovedali vyvinovej zrelosti, emocionalnej zrelosti a veku Sikanujuceho,
Sikanovaného a uc€astnikov Sikanovania, vratane deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

(3) Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec pri preverovani incidentu, ktory zahffia podozrenie zo Sikanovania bez
zbyto€ného odkladu najma

a) zabezpeci pomoc a ochranu potencionalnemu Sikanovanému,

b) zabezpeci, aby v priebehu preverovania nedoslo k dal$ej konfrontacii medzi
potencionalnym Sikanujucim a potencionalnym Sikanovanym,

c) informuje zakonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia potencionalneho
Sikanujuceho, potencionalneho Sikanovaného a potencialnych ucastnikov
Sikanovania,

d) spiSe a zaeviduje zaznam o incidente.

(4) Riaditefl pri incidente podla odseku 3 podla potreby kontaktuje
a) zariadenie poradenstva a prevencie,
b) organ socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

c) okresny Urad, ak ide o podozrenie zo spachania priestupku, alebo policiu, ak ide
0 podozrenie zo spachania trestného Cinu,

d) poskytovatela zachrannej zdravotnej sluzby.

(5) Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec pri preverovani podozrenia zo Sikanovania

28) § 58 ods. 2 a3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



a) zabezpedi zistenie ucastnikov Sikanovania a dal$ich svedkov a uskutoénenie
individualnych rozhovorov alebo konfrontaénych rozhovorov medzi u¢astnikmi
Sikanovania alebo medzi svedkami,

b) uchovava ddkazy o podozreni zo Sikanovania v nevyhnutnom rozsahu a pocas
nevyhnutného Casu,

c) zabezpecdi pri rozhovoroch podfa pismena a) pritomnost najmenej dvoch
pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancoyv,

d) zabrariuje zfahCovaniu Sikanovania atakému konaniu, ktoré moéze viest k
nerieSeniu Sikanovania, preverovaniu Sikanovania pod emocionalnym natlakom alebo
v pritomnosti inych Ziakov alebo k zverejfiovaniu informacii z preverovania
Sikanovania.

Cl.5
Opatrenia na rieSenie Sikanovania a napravu jeho désledkov

(1) Skola dba na bezodkladné rieSenie Sikanovania podla tejto smernice.

(2) Vo vztahu k Sikanujucemu riaditel Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec

a) zabezpeci individualny rozhovor odborného zamestnanca $kolského podporného
timu alebo odborného zamestnanca zariadenia poradenstva a prevencie so
Sikanujucim za pritomnosti jeho zakonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia s
cielom objasnenia motivacie, socialneho a rodinného pozadia spravania Sikanujuceho
a urCenia dalSieho postupu; €asti rozhovoru sa mézu konat aj bez pritomnosti
zakonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia, ak na to da zakonny zastupca alebo
zastupca zariadenia preukazatelny suhlas,

b) navrhne podla potreby intervenciu v zariadeni poradenstva a prevencie alebo
zabezpedi intervenciu prostrednictvom odborného zamestnanca Skoly, vratane
podpornych &innosti v prisluSnej triede a zabezpec&i podmienky pre fyzicku a
psychicku bezpecnost Ziakov prislusnej triedy,

Cc) moze podla potreby uloZit opatrenie vo vychove alebo znizit stupen klasifikacie
spravania Ziaka;zg) to neplati, ak ide o dieta materskej skoly.

(3) Vo vztahu k Sikanovanému riaditel $koly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec

a) zabezpeci podmienky na fyzicki a psychicki bezpecnost Sikanovaného a
podla potreby zabezpedi zdravotné oSetrenie,

b) zabezpeci Sikanovanému bezodkladnu psychologicki pomoc a podporu,

C) zabezpeci Sikanovanému podfa potreby, po porade s prisluSnym odbornym
zamestnancom, cielenu a systematicku podporu najma prostrednictvom zariadenia
poradenstva a prevencie,

d) spolupracuje podla potreby so Statnou $kolskou inpekciou, regionalnym dradom
Skolskej spravy alebo s Uradom komisara pre deti.

29) § 55 ods. 15 zakona ¢. 245/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.



(4) Vo vztahu k ucastnikom Sikanovania riaditel $koly alebo nim povereny pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec

a) zabezpeci UcCastnikom Sikanovania podfa potreby individualinu podporu a
poradenstvo na zaklade posudenia Skolského podporného timu, Skolského psycholéga
alebo psycholdga zariadenia poradenstva a prevencie,

b) zabezpeci skupinovu intervenciu v spolupraci so $kolskym podpornym timom alebo
so zariadenim poradenstva a prevencie,

Cc) zabezpeci skupinové cinnosti s ciefom smerovania Ziakov k pozitivnym postojom a
hodnotam a k rozvijaniu schopnosti identifikovat socialno- patologické javy primerane
ich veku, najma v ramci realizacie preventivnych programov, triednickych hodin,
vyucCovania prierezovych tém, €innosti neformalneho vzdelavania.

Cl.6
Spolupraca so zakonnym zastupcom a zastupcom zariadenia

(1) Riaditel skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec pri rozhovore so zakonnym zastupcom alebo so zastupcom zariadenia
Sikanovaného, Sikanujuceho alebo ucastnikov Sikanovania vo veci Sikanovania dba na
zachovanie dévernosti informacii.

(2) O rozhovore podla odseku 1 vratane informovania zakonného zastupcu alebo zastupcu
zariadenia podla €l. 4 ods. 3 pism. c), vyhotovi riaditel Skoly alebo nim povereny
pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec zapis, z ktorého jedno vyhotovenie
poskytne riaditel Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec zakonnému zastupcovi alebo zastupcovi zariadenia.

CL7
Zaverecéné ustanovenie
Postupy a dokumenty Skoly v oblasti prevencie Sikanovania, preverovania Sikanovania a
rieSenia Sikanovania sa zverejiuju aj vo forme pristupnej pre Ziakov so zdravotnym

postihnutim a v jazykoch narodnostnych menSin narodnostnych $kél zaradenych do siete
8kol a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky.

Cl.8
ZrusSovacie ustanovenie

ZruSuje sa smernica €. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v
Skolach a Skolskych zariadeniach.

~ CL9
Uc¢innost’

Tato smernica nadobuda udéinnost 1. februara 2025.

minister
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Xll. Zakaz segregacie vo vychove a vzdelavani

Podla § 145 ods. 1 Skola pri dodrZiavani zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani postupuje podla
Standardov, ktoré vydava a na svojom webovom sidle zverejfiuje ministerstvo Skolstva. Tieto Standardy
sU zdvazné pre Skolsky poriadok. Vyuziva Metodicku prirucku desegregacie vo vychove a vzdelavani
vydanu Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Podla § 2 pism. ai.) je segregacia vo vychove a vzdeldvani konanie alebo opomenutie konania,
ktoré je vrozpore so zasadou rovnakého zaobchadzania podla osobitného predpisu
(antidiskriminaény zakon — ¢. 365/2004 Z. z.) a v désledku ktorého dochadza alebo by mohlo dojst
k priestorovému, organizacnému alebo socidlnemu vylaceniu skupiny deti a Ziakov alebo
Ucastnikov vychovy avzdeldvania alebo kich oddelenému vzdeldvaniu okrem vzdeldvania
poskytovaného v sulade s medzindrodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazana (
Dohovor UNESCO proti diskriminacii vo vzdeldvani z roku 1960, Dohovor o pravach oséb so
zdravotnym postihnutim) pri uplatiiovani prav narodnostnych mensin na vychovu a vzdelavanie
v jazyku prislusnej ndrodnostnej mensiny a pri vytvdrani podmienok na vzdeldvanie deti so
zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo
s nadanim so zohladnenim ich véle a zdujmov a véle a zdujmov ich zdkonnych zastupcov, ak je
Gcéast na takom vzdelavani volitelna a zodpoveda Uprave podmienok vychovy a vzdeldvania podla
tohto zakona osobitne pre vychovu a vzdelavanie na rovnakom stupni vzdelavania.

Standardy dodrziavania zdkazu segregdacie vo vychove a vzdeldvani sa tykaju vietkych oblasti, ktoré
upravuje Skolsky poriadok podla skolského zakona (Zakon €. 245/2008 Z. z., § 153 ods. 1):

= vykon prav a povinnosti Ziakov a ich zdkonnych zastupcov v skole, pravidla vzajomnych vztahov a
vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dal$imi zamestnancami skoly,

» prevadzka a vnutorny rezim skoly,

* podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany pred sociadlno-
patologickymi javmi, diskrimindaciou alebo nasilim,



* podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo Skolské zariadenie spravuje, ak tak rozhodne
zriadovatel.

Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat k (¢lanok 29 ods. 1):

a)
b)

c)

rozvoju osobnosti dietata, jeho jedinecnych danosti a dusevnych a fyzickych schopnosti v ich
najvyssej moznej miere;

rozvijaniu Ucty k ludskym pravam a zdkladnym sloboddm a k zasaddam zakotvenym v Charte
Organizacie Spojenych narodov;

rozvijaniu Ucty k rodi¢om, k vlastnej kultirnej, jazykovej a hodnotovej identite a k hodnotdm
krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotam krajiny svojho pévodu a k inym kultdram

priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodne]j spolo¢nosti v duchu porozumenia, mieru,
znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi,
narodnostnymi a nabozenskymi skupinami a osobami domorodého pévodu;

rozvijaniu Ucty k prirodnému prostrediu.

1. Standardy postojov a hodnét:

Zakladnym predpokladom pre Uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces prevencie, Ci
odstrafiovania segregacie vo vychove a vzdeldvani je zdsadny posun v oblasti postojového a
hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medziludskych vztahov vsetkych aktérov
vzdeldvania, ktori prichadzaju na pode skél do kontaktu so Ziakmi a posluchacmi. Spoloénost 21.
storocia potrebuje ob&anov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti, poznanie a kritické myslenie,
aby mohli fungovat ako demokraticki a interkultirne kompetentni obéania. Postojové a hodnotové
Standardy su definované na zaklade klucovych ukazovatelov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou
Eurdpy v dokumente Referenény rdmec kompetencii pre demokraticku kulturu.

Vsetci aktéri vo vzdelavani:

Zaobchadzaju so vsetkymi ludmi bez rozdielu s reSpektom,

Vyjadruju Uctu vsetkym bez rozdielu a vnimaju rozmanitost ako prileZitost a prinos pre $kolu pri
priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Vyjadruju druhym ludom uznanie ako rovnocennym fudskym bytostiam.

Respektuju ludi rézneho vierovyznania.

ResSpektuju fudi, ktori maju odlisné politické nazory.

Prejavuju zaujem spoznat presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohlady druhych ludi na svet.
Davaju priestor druhym [udom na vyjadrenie sa.

Preukazuju prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

OspravedIfiuju sa, pokial niekomu ublizia.

Vyjadruju vélu a zaujem spolupracovat a pracovat s druhymi fludmi na presadzovani spolo¢nych
zaujmov.

2. Standardy priestorovej desegregiacie:

Do vsetkych priestorov Skoly alebo 3Skolského zariadenia, uréenych pre Ziakov alebo
posluchadov, je umozneny rovny (nediskriminacny) pristup vsetkym Ziakom a posluchacom.
Skola alebo $kolské zariadenie nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny
Ziakov vytvorené za ucelom ich vyluovania alebo nepripustného oddelovania na zaklade
ktoréhokolvek chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminaénom zakone.

Skola alebo $kolské zariadenie v ramci vychovno-vzdeldvacieho procesu vyuziva priestory, ktoré
splfiaju normy stanovené regionalnymi Uradmi verejného zdravotnictva, pricom vychovno-
vzdeldvaci proces Ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne
rozdielna oproti inym priestorom.

Ak ma Skola alebo Skolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortach zastipenie Ziakov
rézneho etnického, narodného alebo socidalneho povodu, farby pleti alebo iného chraneného



dovodu podla antidiskriminacného zakona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvaiené
zastUpenie Ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

3. Standardy organizaénej desegregicie:
Skola alebo $kolské zariadenie ma nastavenu organizaciu $kolského vyucovania adenny
program tak, aby nedochddzalo k vylu¢ovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny
Ziakov a posluchacov.
Vsetky skupiny Ziakov Skoly a Skolského zariadenia maju stanovené rovnaké vzdeldvacie
Standardy, na zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a dalsi
zamestnanci vytvaraju uc¢ebné osnovy $kolského vzdeldvacieho programu. Upravy je moiné
realizovat len u Ziakov, ktorym to uréuje individualny vzdelavaci program, individualny ucebny
plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.
Vsetky skupiny Ziakov a posluchacov maju umozneny rovny pristup k materidlno-technickému
vybaveniu, uebnym materidlom a inym vzdeldvacim pomédckam vychovno-vzdeldvacieho
procesu prislichajucemu danému roc¢niku alebo stupriu vzdelavania.
Skola alebo $kolské zariadenie je povinné vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a
metddy, aby umoznila pristup ku vzdeldvaniu v maximalnej miere vSetkym skupinam Ziakov aj v
pripade krizovych udalosti v Skole.
Po ukonceni krizovej udalosti je Skola povinna realizovat prislusné podporné opatrenia na
kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a vzdeldvani, ktoré nemohli byt v maximalnej
miere rieSené pocas krizovej situacie.

4. Standardy socidlnej desegregacie
Skola alebo 3kolské zariadenie vyuZiva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na
podporu socidlneho zaclenenia Ziakov a posluchadov a vytvaranie pozitivnej podporujucej
socidlnej klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktora prispieva k destigmatizacii a odstrafiovaniu
stereotypov a predsudkov.
Skola alebo $kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformalneho vzdeldvania a
mimoskolské aktivity smerujice k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy a interkultirneho
porozumenia v ramci Skoly alebo Skolského zariadenia, medzi ziakmi ako aj rodi¢mi.
Skola alebo %kolské zariadenie prijima, vzdeldva a vychovadva vdetky skupiny Ziakov a
posluchacdov podla platnych pravnych predpisov bez vylu¢ovania a nepripustného oddelovania
na zaklade akéhokolvek chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminac¢nom zakone.
V skole alebo Skolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na drovni
tried), ktoré vylucuju alebo nepripustne oddeluju skupiny Ziakov alebo posluchacov na zaklade
akéhokolvek chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminaénom zakone.
Skola alebo 3kolské zariadenie umozZfiuje vietkym skupindm Ziakov a posluchacov, aby sa pre
naplfianie a rozvoj svojho potencidlu zapajali do aktivit a sutaZi, ktoré sama organizuje, alebo
su skole a Skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.
Skola alebo $kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchaéov nekona diskriminaéne
len na zdklade ich prislusnosti k niektorej socidlnej alebo etnickej skupine alebo iného
chrdneného dévodu podla antidiskriminaéného zikona.

Zoznam priloh:
-Priloha ¢€.1: Smernica ¢. 1/2025 k prevencii arieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v $kolach
a Skolskych zariadeniach (str.18)

Tento Skolsky poriadok bol prerokovany a schvaleny na pedagogickej rade dria 29.09.2021
a 4.10.2021 a rusi Skolsky poriadok zo dria 01.09.2013.



Tento Skolsky poriadok nadobuda platnost driom 5.10.2021

V TrebiSove 4.10.2021 Mgr. Radoslav Ujhelyi
riaditel Skoly
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Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Pri dodrZiavani zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani skola a Skolské zariadenie postupuje podla
Standardov dodrziavania zékazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani (dalej len ,Standardy®), ktoré
vydava MSVVaM SR a ich znenie je suéastou dodatku $kolského poriadku.

Standardy su zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie
segregacie vo vychove a vzdelavani. Ich uplatiovanie prispieva k dodrziavaniu
principov vychovy a vzdelavania podla skolského zakona v Skolach a Skolskych
zariadeniach. Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru 0 pravach dietata:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpe¢it prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu nachadzajicemu
sa pod ich jurisdikciou bez akejkolvek diskrimindcie podla rasy, farby pleti, pohlavia, jazyka,
naboZenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického alebo socidlneho povodu,
majetku, telesnej alebo dusevnej nespdsobilosti, rodu a iného postavenia dietata alebo jeho rodic¢ov
alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vietkymi formami
diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych ndzorov alebo
presvedcenia jeho rodicov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkolvek ¢innosti tykajucej sa
deti, nech uz uskuto¢novanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami socialnej starostlivosti,
sudmi, spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdeldvanie dietata ma smerovat k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedineénych danosti a dudevnych a fyzickych schopnosti v ich
najvyssej moznej miere;

b) rozvijaniu dcty k ludskym pravam a zékladnym slobodam a k zdsaddm zakotvenym v Charte
Organizacie Spojenych narodov;

C) rozvijaniu Ucty k rodi¢om, k vlastnej kulturnej, jazykovej a hodnotovej identite a k hodnotdm
krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotam krajiny svojho povodu a k inym kultiram

d) priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, mieru,
zndsanlivosti, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi, ndrodnostnymi a
nabozenskymi skupinami a osobami domorodého pévodu;

) rozvijaniu Ucty k prirodnému prostrediu.”"

Standardy dodrziavania zakazu segregacie su rozpracovanim a realizaciou praktickej ¢asti Metodickej
priru¢ky desegregécie vo vychove a vzdelavani?.

Standardy v prepojeni na metodicki priru¢ku napomahajd naplneniu principu ,zakazu vSetkych
foriem diskriminacie a obzvlast segregéacie®. Segregéciu vo vychove a vzdeldvani definuje $kolsky
zédkon nasledovne: , konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zasadou
rovnakého zaobchédzania podla osobitného predpisu®® a v désledku ktorého dochadza
alebo by mohlo déjst k priestorovému, organizacnému alebo socialnemu vylaceniu skupiny
deti a Ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému vzdelavaniu
okrem vzdelavania poskytovaného v sulade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska

1 Dohovor o pravach dietata (OSN, 1989) In Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej
republiky €. 104/1991 Z. z.

2 Metodické priru¢ka desegregécie vo vychove a vzdelavani (MSVVaS SR, 2023)

3 § 3 pism. f) zakona ¢&. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon)
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republika viazan&® pri uplatriovani prav narodnostnych mensin na vychovu a vzdelanie v

Jazyku prislusnej narodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok na vzdelavanie deti so
zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s
nadanim so zohladnenim ich véle a zaujmov a vdle a zaujmov ich zakonnych



zastupcov, ak je ucast na takom vzdelavani volitelna a zodpovedé tprave podmienok
vychovy a vzdelavania podla tohto zakona, osobitne pre vychovu a vzdelavanie na
rovnakom stupni vzdelania.“*

Standardy dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani sa tykaju vietkych oblasti, ktoré
upravuje skolsky poriadok podla skolského zakona (Zakon ¢. 245/2008 Z. z., § 153 ods. 1):

0 wvykon prév a povinnosti Ziakov a ich zékonnych zastupcov v $kole, pravidld vzdjomnych vztahov
a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalsimi zamestnancami skoly,

prevadzka a vnutorny rezim skoly,
podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany pred
socialnopatologickymi javmi, diskrimindciou alebo nasilim,

0 podmienky nakladania s majetkom, ktory 3kola alebo 3kolské zariadenie spravuje, ak tak

rozhodne zriadovatel.

Standardy dodrziavania zakazu segregéacie vo vychove a vzdeldvani definujeme ako Standardy
postojov a hodnét a Standardy vyplyvajuce z definicie segregécie vo vychove a vzdelavani.

Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre Uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces prevencie,
¢i odstranfiovania segregdcie vo vychove a vzdeldvani je zdsadny posun v oblasti postojového a
hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medzifudskych vztahov vsetkych aktérov
vzdeldvania, ktori prichadzaju na pdde $kol do kontaktu so Ziakmi a posluchacmi.

Spolocnost 21. storocia potrebuje obcanov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a interkultirne kompetentni
obcania. Postojové a hodnotové standardy su definované na zdaklade kli¢ovych ukazovatelov
(deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurépy v dokumente Referenény ramec kompetencii
pre demokraticku kulturu®. Deskriptory si popisy a vysvetlenia tykajlce sa konkrétneho Ziaduceho
spravania vSetkych aktérov vo vzdeldvani:

0 Zaobchdadzat so vietkymi fludmi bez rozdielu s reSpektom,

0 Vyjadrovat Uctu vietkym bez rozdielu a vnimat rozmanitost ako prileZitost a prinos pre $kolu
pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

Vyjadrovat druhym ludom uznanie ako rovnocennym ludskym bytostiam.

Respektovat ludi rézneho vierovyznania.

Respektovat ludi, ktori maju odlisné politické nazory.

Prejavovat zdujem spoznat presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohlady druhych ludi na svet.

Davat priestor druhym [udom na vyjadrenie sa.

O O 0o 0o o da

Preukazat prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

4 § 2 pism. ai) zakona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon) — G¢innost nadobuda 1. 1. 2025. Poznamky
pod C&iarou k odkazom 2a a 2b zneju: ,2a) Zakon &. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(antidiskriminaény zékon) v zneni neskorsich predpisov. 2b) Dohovor proti diskriminacii vo vzdelavani
(Oznamenie Ministerstva zahraniénych veci a eurdpskych zaleZitosti Slovenskej republiky &.
276/2024 Z. z.).Dohovor o pravach os6b so zdravotnym postihnutim (Oznamenie Ministerstva
zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 317/2010 Z. z.).”

5 Referenc¢ny ramec kompetencii pre demokraticku kultiru bol vytvoreny v roku 2018 Radou Eurépy,
ktorej Clenskym Statom je od roku 1993 aj SR. Pre SR ma status odporucania pri vytvarani
vzdelavacich stratégii a metodik na podporu demokratickej kultury, fudskych prav a socialnych
kompetencii.
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0 Ospravedinit sa, pokial niekomu ublizim.

0 Vyjadrovat vélu a zdujem spolupracovat a pracovat s druhymi fudmi na presadzovani
spolo¢nych zaujmov.

Standardy vyplyvajlce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

0 Skola a 8kolské zariadenie pri uplatfiovani Standardov dodrziavania zdkazu segregécie
vypracuje Plan uplatfiovania Standardov dodriiavania zakazu segregicie vo vychove a
vzdeldvani a vyuZiva Metodickd prirucku desegregicie vo vychove a vzdeldvani vydanu
Ministerstvom 8kolstva, vedy, vyskumu a $portu SRE.

a) Standardy priestorovej desegregacie:

0 Do vietkych priestorov $koly alebo 3kolského zariadenia, uréenych pre Ziakov alebo
posluchacov, je umoZneny rovny (nediskriminaény) pristup vSetkym Ziakom a posluchacom.
Skola alebo $kolské zariadenie nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny
Ziakov vytvorené za ucelom ich vylu¢ovania alebo nepripustného oddelovania na zaklade
ktoréhokolvek chrdneného dévodu uvedeného v antidiskriminaénom zékone’.

0 Skola alebo $kolské zariadenie v rdmci vychovno-vzdeldvacieho procesu vyuZiva priestory,
ktoré splfiaji normy stanovené regionadlnymi Uradmi verejného zdravotnictva, pri¢om
vychovnovzdelavaci proces Ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je
vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

0 Ak ma $kola alebo $kolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortéch zastupenie Ziakov
rézneho etnického, ndrodného alebo socidlneho povodu, farby pleti alebo iného
chraneného dovodu podla antidiskriminaéného zakona, md vytvorené triedy, v ktorych je
vyvaZzené zastlpenie Ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organizaénej desegregacie:

0 Skola alebo $kolské zariadenie ma nastavenu organizaciu $kolského vyu€ovania a denny
program tak, aby nedochadzalo k vyluovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej
skupiny Ziakov a posluchaov®.

0 V3etky skupiny Ziakov $koly a 3kolského zariadenia maju stanovené rovnaké vzdeldvacie
Standardy, na zdklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a dalsi
zamestnanci vytvaraju ucebné osnovy $kolského vzdeldvacieho programu. Upravy je mozné
realizovat len u Ziakov, ktorym to uréuje individudlny vzdeldvaci program®, individulny
u¢ebny plan'® alebo poskytnuté podporné opatrenia’".

6 Metodické priru¢ka desegregacie vo vychove a vzdelavani (M8VVaS SR, 2023)

7 _Chranené dévody podla antidiskriminacného zakona su charakteristiky ludi, Uzko spojené s ich
dostojnostou a identitou, ktoré nesmu byt zneuzité pre nepripustné rozdielne zaobchadzanie s nimi.
Su to: ,pohlavie, naboZzenské vyznanie alebo viera, rasa, prislusnost k narodnosti alebo etnickej
skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexualna orientacia, manZelsky stav a rodinny stav, farba pleti,
Jazyk, politické alebo iné zmy$lanie, narodny alebo socialny pévod, majetok, rod alebo iné postavenie
alebo dbévod oznamenia kriminality alebo inej protispolo¢enskej Cinnosti § 2 ods. 1 zakona C.
365/2004 Z. z.

8 § 2 ods. 1 zakona &. 365/2004 Z. z. (antidiskriminaény zakon)

9 § 7a zaékona &. 245/2008 Z. z. (S$kolsky zakon)

10 § 26 zdkona &. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon)

11§ 145a zdkona &. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon)
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https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/365/#paragraf-2
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/365/#paragraf-2
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https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/365/#paragraf-2
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https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/365/#paragraf-2
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/365/#paragraf-2
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/365/#paragraf-2
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/365/#paragraf-2
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-7a.nadpis
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-7a.nadpis
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-26
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-26
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-145a
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-145a

0 vietky skupiny Ziakov a poslucha¢ov maju umoZneny rovny pristup k materidlno-
technickému vybaveniu, uéebnym materidlom a inym vzdeldvacim pomockam vychovno-
vzdeldvacieho procesu prislichajucemu danému roc¢niku alebo stupnu vzdeldvania.

0 Skola alebo 3kolské zariadenie je povinné vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a
metddy, aby umoznila pristup ku vzdeldvaniu v maximdlnej miere vSetkym skupinam Ziakov
aj v pripade krizovych udalosti v 3kole'. Po ukongeni krizovej udalosti je $kola povinna
realizovat prislusné podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a
vzdelavani, ktoré nemohli byt v maximalnej miere riesené pocas krizovej situacie.

Standardy socialnej desegregacie
0 Skola alebo kolské zariadenie vyuZiva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia
na podporu socidlneho zacélenenia Ziakov a posluchacov a vytvdranie pozitivnej podporujucej
socidlnej klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktord prispieva k destigmatizacii a
odstranovaniu stereotypov a predsudkov.

0 Skola alebo $kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformalneho vzdeldvania a
mimoskolské aktivity smerujuce k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy a interkultirneho
porozumenia v ramci skoly alebo Skolského zariadenia, medzi Ziakmi ako aj rodi¢mi.

0 Skola alebo 3kolské zariadenie prijima, vzdeldva a vychovéva vietky skupiny Ziakov a
posluchaéov podla platnych pravnych predpisov bez vyluéovania a nepripustného
oddelovania na zaklade akéhokolvek chraneného dovodu uvedeného v antidiskriminaénom
zakone.

0 V 3kole alebo $kolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na
urovni tried), ktoré vylu€uju alebo nepripustne oddeluju skupiny Ziakov alebo posluchéacov
na zaklade akéhokolvek chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminaénom zakone.

0 Skola alebo ¥kolské zariadenie umozfiuje vetkym skupindm Ziakov a posluchaov, aby sa
pre naplfianie a rozvoj svojho potencidlu zapajali do aktivit a sutazi, ktoré sama organizuije,
alebo su skole a skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a
podporuje.

0 Skola alebo $kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchacov nekona diskriminaéne
len na zaklade ich prislusnosti k niektorej socidlnej alebo etnickej skupine alebo iného
chraneného dovodu podla antidiskriminaného zakona.

12 Podrobné informacie ku krizovym udalostiam na $kolach su dostupné na webovom sidle
ministerstva.
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